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EDITAL SELETIVO N° 01/2025.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.0138.01.07.
MODALIDADE PRESENCIAL.

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA ATENDER A SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE SARNEY-MA

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE SARNEY/MA, ESTADO DO MARANHAO, inscrita no
CNPJ sob o N° 01.613.745/0001-99, pessoa juridica de direito publico, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, inscrita no CNPJ sob o N° 30.096.106/0001-00, com sede na Av.
Albino Moreira, N° 03, Centro, Presidente Sarney, Maranhdo, neste ato representado pela Sr.*
Lourdinete Nogueira dos Santos Lopes, Secretaria Municipal de Educacdo, inscrita no CPF N°
979.46XXXX-72" e portador do RG N° 00009XXXX986' TORNA PUBLICO? (Este Edital de
encontra publicado em todas as plataformas exigiveis por Lei —
http://www.licitapresidentesarney.com.br, PNCP, https://transparencia.presidentesarney.ma.gov.br,
DOM, DOE, DOU, SINC.), Considerando a LEI MUNICIPAL N° 320/2025 de 24 de Fevereiro de
2025 no uso de suas atribui¢des legais e, tendo em vista o disposto nos incisosll e VIII do Art. 37 da
Constituicdo Federal de 1988, este Edital serd acompanhado pela a Comissao Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado dos Professores do Municipio de Presidente Sarney/MA, legalmente
habilitado pelo Decreto Municipal N° 21.2025, de 20 de Margo de 2025 quanto aos procedimentos e
as normas para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria excepcional
de pessoal para os cargos constantes no ANEXO I para suprir a necessidade de servigos publicos
municipais prestados pelo Municipiode Presidente Sarney - MA, mediante as normas e condi¢des
contidas neste EDITAL E SEUS ANEXOS.

! Lei de proteg@o de dados pessoais N° 13.709/2018.
2 Veiculos de publicacdes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo temporaria excepcional para
preenchimento de vagas autorizadas pela Lei Organica Municipal e a Lei Municipal N° 320/2025 de
24 de Fevereiro de 2025, nos limites e quantitativos descritos neste Edital, para ocupagao imediata e
para formacdo de cadastro reserva de profissionais para exercerem atividades na Secretaria
Municipal de Educagao.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital N° 01/2025 e sera executado
pela Secretaria Municipal de Educagao.

1.3 Todas as datas previstas, relativas aos eventos deste Processo Seletivo, estdo descritas no
ANEXO II- CRONOGRAMA COMPLETO.
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1.4  No ato da inscri¢do, o candidato devera escolher o cargo correspondente para o qual deseja
concorrer, conforme ANEXO I do presente Edital, ndo podendo concorrer para mais de um cargo,
tampouco gerando direitos trabalhistas quaisquer desses cargos.

1.5 A jornada de trabalho para os cargos de professores podera ocorrer durante o turno DIURNO
E/OU NOTURNO, de acordo com a conveniéncia e a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacdo de Presidente Sarney- MA.

1.6 A carga horaria de trabalho para o cargo de professor serd de 25 (vinte e cinco) horas
semanais (conforme estabelecido no ANEXO I).

1.7  Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados por ordem de classificacdo, de
acordo com a necessidade e com os termos definidos neste Edital.

1.8  Os candidatos que forem classificados além das vagas ofertadas formardo o Cadastro de
Reserva para os cargos em que esta previsto a formagdo de Cadastro Reserva, no nimerode vagas
definidas no presente Edital, ndo implicando, contudo, obrigatoriedade na sua convocagdo,
compondo apenas mera expectativa de eventual contratacdo, ficando reservado a Prefeitura
Municipal de Presidente Sarney/MA a faculdade de proceder a formalizacdo das mesmas,
obedecendo a ordem de classificacdao e o prazo de validade deste Edital, em niumero que atenda ao
interesse e as necessidades desta administracao.

1.9 A lotagdo de candidatos classificados para todos os cargos sera em unidades da Secretaria
Municipal de Educacdo, sendo feita a critério da Administracao Publica.

1.10 O seletivo sera totalmente gratuito, (isencao de qualquer taxa).

2. DAS CONDICOES NECESSARIAS PARA INVESTIDURA NO CARGO:

2.1 A contratagdo para a investidura no cargo estd condicionada ao atendimento dasseguintes
condigoes:

2.1.1 Ter nacionalidade brasileira;

2.1.2 Estar em gozo dos direitos politicos;

2.1.3 Ter regularidade com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, com asobrigacdes
militares;

2.14 Ter, no momento da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.5 Ter sido aprovado no Presente Processo Seletivo Simplificado, dentro do nimero de vagas
definidas legalmente e constantes no presente Edital;

2.1.6 Comprovar com documentos originais € copias autenticadas os requisitos de escolaridade
exigidos neste Edital para o exercicio do cargo, bem como registro no 6rgao de classe competente,
quando o cargo assim o exigir;

2.1.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades do cargo, a ser apurada por uma
Equipe Multiprofissional da Prefeitura Municipal de Presidente Sarney — MA, incluindo a
compatibilidade, no caso de candidato com deficiéncia, das atribuigdes do cargo com a deficiéncia
que possui;

2.1.8 Nao ter sofrido, no exercicio da fun¢do publica, penalidade incompativel com a investidura
em cargo publico Municipal, Estadual ou Federal.
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2.1.9 Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratagdo
temporaria.

2.2 O candidato que, no ato da convocacgao, ndo apresentar toda a documentacao solicitada, sera
automaticamente eliminado do presente Processo Seletivo Simplificado, especialmente quanto a
escolaridade exigida para o cargo ao qual concorreu.

2.3 O candidato que ndo comparecer & convocagdo para contratacdo e ndo entrar em exercicio
no cargo, para o qual foi aprovado, no prazo do Edital de Convocagao, sera eliminado.

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

3.1 Ao candidato com deficiéncia, que pretender fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII, do Art. 37 da Constituicdo Federal, ¢ assegurado o direito de inscri¢do no
presente Processo Seletivo Publico, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atividades e

atribuicdes, objeto do cargo pleiteado. (Leia descri¢cdo sintética das atribui¢des do cargo, conforme
ANEXO III).

3.2 O candidato com deficiéncia participard do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, aos critérios de
aprovagao, ao horario, ao local de aplicacdo das provas e a pontuacdo exigida para todosos demais
candidatos para a obtencao da classificagdo dentro do nimero de vagas.

3.3 Observadas as vagas destinadas ao presente Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco por
cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia na forma deste Edital, conforme o ANEXO 1.

34 O candidato inscrito como deficiente, se classificado, devera, quando convocado,
comprovar a condi¢do de deficiente com Laudo Médico legivel atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, atestando sua aptiddo
fisica para o exercicio do cargo pleiteado.

3.5 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa condi¢do, ou ainda,
mesmo tendo indicado tal condi¢gdo no Requerimento de Inscri¢ao e nao confirmar a deficiéncia
através do documento comprobatdrio tratado no item anterior do presente Edital terd indeferido
recurso administrativo em favor de sua situacao e sera considerado como nao deficiente.

3.6 O laudo médico (original ou fotocopia autenticada) tera validade somente para este
Processo Seletivo Simplificado e nao sera devolvido, assim como ndo serao fornecidas copias desse
laudo.

3.7 As vagas definidas para pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos; por reprovagdo no Processo Seletivo Simplificado; ou por ndo enquadramento como
pessoa com deficiéncia na Pericia Médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,com estrita
observancia da ordem de classificacao geral.

3.8. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificativa
concessdao de qualquer tipo de beneficio. O candidato com deficiéncia ou ndo que necessitar de
qualquer tipo de atendimento diferenciado no momento da realizagdo das provas, devera solicita-lo,
através de Requerimento que siga o modelo constante do ANEXO IV (Modelo de Requerimento

3
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para Atendimento Diferenciado) deste Edital, indicando claramente o tipo de atendimento
diferenciado necessario, acompanhado de documento que comprove tal necessidade.

3.9. A solicitagdo de atendimento diferenciado devera ser exclusivamente no ato da inscrigdo
com a narrativa dos fatos e o nome do candidato requerente, dirigido a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado, legalmente habilitado pelo Decreto Municipal N° 21.2025 de 20 de
Margo de 2025 e o Edital N° 01/2025, Solicitacao de Atendimento Diferenciado.

3.10. No ANEXO IV deste Edital, encontra-se 0 REQUERIMENTO, que devera ser preenchido
e entregue no ato da inscri¢do pelos candidatos que possuem alguma deficiéncia ou que necessitem
de atendimento especial no dia da aplica¢do da prova.

4. DAS VAGAS:

4.1. O numero de vagas para contratacdo excepcional e temporaria, autorizado pela Lei
Municipal N° 320/2025 de 24 de fevereiro de 2025, constarda no ANEXO I deste Edital.

4.2. O candidato ndo podera inscrever-se para mais de um cargo, sendo consideradas nulas,de
pleno direito, inscrigdes que se encontrarem em carater de duplicidade.

4.3. A jornada, a carga hordaria e o turno de trabalho, ja especificados neste Edital, poderdo sofrer
alteracdes de acordo com a necessidade da Administragdo Publica Municipal.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado com inscricoes na MODALIDADE
PRESENCIAL no Municipio de Presidente Sarney - MA.

5’.2. As inscri¢des ocorrerdo nos dias 31 de Marco de 2025 a 02 de Abril de 2025. DIAS
UTEIS das 08h30min as 12h e das 14h as 17h, na E.M Luigi Risso, localizada na Rua-01, Centro,
Presidente Sarney, Maranhao.

5.3. O candidato deve atender aos requisitos basicos exigidos para o cargo pretendido, conforme
indicado no ANEXO I.

5.4. No ato da inscri¢do, o candidato deverd apresentar copias dos seguintes documentos:

5.4.1. Carteira de identidade original (ou qualquer outro documento oficial com foto em estado
legivel e visivel);

5.4.2. CPF e sua Regularidade
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp);

5.4.3. Comprovante de Residéncia;

5.4.4. Certidao pessoa fisica de idoneidade
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:107644426169119::::P3_TIPO:CPF);
5.4.5. Regularidade Eleitoral. (https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-

eleitoral#/certidoes-eleitor/certidao-quitacao-eleitoral);
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5.4.6. Copia do diploma ou certificado de conclusdo do curso correspondente a escolaridade
exigida.

5.5  As copias dos documentos deverdo ser entregues em envelope pardo.

5.6 O candidato poderd requerer sua inscricdo por Procuracdo Particular, especifica para esse
fim, com prévia assinatura reconhecida em cartorio.

5.7  Apos a efetivacao da inscricdo ndo sera permitida qualquer alteragao na Ficha de Inscrigao.

5.8 A Rela¢io dos Candidatos Inscritos neste Processo Seletivo Simplificado sera
divulgada no site: https://presidentesarney.ma.gov.br/ e afixada no mural da Prefeitura
Municipal de Presidente Sarney/MA, situada na Av. Albino Moreira, N° 03, Centro, em
Presidente Sarney-Maranhao, no dia 03 de Abril de 2025.

6. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

6.1. Processo Seletivo Simplificado ocorrera mediante a aplicagdo de Prova Discursiva de
Redagdo, envolvendo conteudos e conhecimentos das areas de atuagdo profissional dos cargos de
professores constantes nos ANEXO 1.

6.2. A Prova Discursiva de Redagdo para todos os cargos de Professor ocorrera no dia 09 de
Abril de 2025, no horario das 14h00 as 17h00. O local das provas sera divulgado no dia 07 de
Abril de 2025, no site: https://presidentesarney.ma.gov.br/ e afixada no mural da Prefeitura Municipal,
situada na Av. Albino Moreira, N° 03, Centro, em Presidente Sarney-Maranhao.

6.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de
realizagdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.4. Os portdes para acesso aos locais de provas serdo abertos as 12h30 (doze horas e trinta
minutos) e serao fechados impreterivelmente as 13h30 (treze horas e trinta minutos). O
candidato que chegar apods esse horario nao tera acesso ao local de prova e sera automaticamente
desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.

6.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com a antecedéncia minima
de 1h (uma) hora do horario estabelecido para o inicio das provas, munido de caneta esferografica
de tinta azul ou preta, do Comprovante de Inscricio e do original do Documento Oficial (com

foto).

6.6. O RESULTADO PRELIMINAR do presente Processo Seletivo Simplificado, com a Lista
dos Candidatos Classificados para os cargos dentro do numero de vagas constantes no presente
Edital, para contratagdo provisoria e para cadastro de reserva, (cargos indicados no ANEXO 1), sera
divulgado no dia 14 de Abril de 2025, a partir das 18h00, no site: https://presidentesarney.ma.gov.br/
e afixada no mural da Prefeitura Municipal, localizada na Av. Albino Moreira, N° 03, Centro, em
Presidente Sarney-Maranhao.
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‘ 7. DA ELIMINACAO E DA EXCLUSAO DE CANDIDATOS DO PROCESSO SELETIVO

7.1 Sera eliminado ou excluido do presente Processo Seletivo Simplificado o candidato que: Nao
comparecer ao local da prova ou comparecer tardiamente (fora do horéario estipulado por este
Edital) a Prova Discursiva de Redacao;

7.1.1 Agir com descortesia em relagdo aos examinadores e seus auxiliares ou autoridades presentes;
7.1.2 Apresentar Laudo Médico falso ou incompativel com a deficiéncia alegada pelo candidato
ou ainda quando a Pericia Médica entender que a deficiéncia atestada ¢ incompativel com o
desempenho das atribui¢des do cargo;

7.1.3 Apresentar ou fazer, em qualquer documento apresentado, declaracdo falsa ou incorreta;
7.1.4 Identificar-se com documento Oficial (com foto) falso ou de outra pessoa;

7.1.5 Naio devolver a FOLHA DE REDACAO ou recusar-se a entregar a FOLHA DE REDACAO
ao término do tempo estabelecido para sua realizacao;

7.1.6 Considerando a ordem decrescente dos totais de pontos obtidos no processo seletivo, por
cargo publico, ficar além do limite do nimero de vagas previstas para contratagdo imediata e/ou
para cadastro reserva, para o cargo ao qual estd concorrendo, conforme previsto na Lei vigente e
nos termos deste Edital e seu ANEXO 1.

7.1.7 Nao apresentar o Documento Oficial (com foto) exigido ou estiver portando ou fazendo uso
de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagdo. O candidato que nao apresentar o
documento oficial de identidade ou outros da sua identificacio com foto nao realizara a
prova;

7.1.8 Retirar-se da sala de aplicagio das provas levando a FOLHA DE REDACAO antes de
transcorrido o tempo minimo de 1h (uma) hora;

7.1.9 Nao se submeter aos procedimentos de seguranca aplicados durante a realizagao do Processo
Seletivo Simplificado;

7.1.10 Nao sera permitido ao candidato realizar o processo seletivo em estado etilico (embriagado).

8 DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

8.1 O processo seletivo sera constituido em uma etapa: Redagao.
8.2 Dos critérios de avaliacao:

8.2.1 Prova de Redacdo com texto dissertativo e argumentativo serd avaliada de acordo com as
seguintes competéncias:

8.2.2 A Prova Discursiva de Redagdo com texto dissertativo e argumentativo valera 100 (CEM)
PONTOS no total e sera constituida por:
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ITEM DESCRICAO PONTUACAO
01 Demonstrar dominio da norma padrao da lingua escrita; modalidade 25,00

gramatical: pontuacao, grafia (inclusive legibilidade), concordancia,
regéncia e colocacdo pronominal.

02 Atendimento a estrutura textual proposta (organizacdo do texto 25,00
dissertativo-argumentativo e dos paragrafos).
03 Selecionar, relacionar, organizar e interpretar informagdes, fatos, 25,00

opinides e argumentacdes em defesa de um ponto de vista;

04 Elaborar proposta de solugdo para o problema abordado, respeitando 25,00
os direitos humanos e considerando a diversidade sociocultural.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA PROVA DE REDACAO 100

8.3 O candidato devera transcrever o texto dissertativo na FOLHA DE REDACAO, que sera o
unico documento valido para corregao.

8.4 O candidato devera seguir as recomendagdes contidas em sua PROVA.
8.5 Nio havera substituicdo da FOLHA DE REDACAO em hipétese alguma.

8.6 Nao serad atribuido nenhum ponto a Prova Discursiva de Redacdo, com texto dissertativo e
argumentativo que contiver nenhuma linha assinalada FOLHA DE REDACAO ou que contiver
emenda rasura ou proposta incorreta.

8.7 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua PROVA, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizagao da correcao.

8.8 O candidato ¢ responsavel pelo preenchimento de seus dados pessoais, em especial seu Nome,
seu Numero de Inscri¢do e o numero de seu Documento Oficial (com foto) para sua identificacao.

8.9 Todas as ocorréncias ou intercorréncias serao registradas na Ata de Prova pelos FISCAIS DE
SALAS.

8.10 Os 02 (dois) ultimos candidatos deverao permanecer na Sala de Prova e somente poderao sair
juntos do recinto apds a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

8.11 O candidato s6 podera levar o proprio exemplar da Folha de Rascunho se deixar a Sala de
Prova faltando 30 (trinta) minutos para o término do horério da prova, ndo sendo entregue a folha
de rascunho em hipotese alguma aos candidatos que sairem antes desse horario.

8.12 A prova tera duragao de 03 (trés) horas.

8.13 Candidatos que nio entregarem sua FOLHA DE REDACAO, ao término do tempo de
execugdo da prova, serdo ELIMINADOS.
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8.14 O RESULTADO PRELIMINAR da Prova Discursiva de Redacao com texto dissertativo e
argumentativo serd divulgado no dia 14 de Abril de 2025, a partir das 18h00, no site:
https://presidentesarney.ma.gov.br/ e afixada no mural da Prefeitura Municipal, localizada na Av.
Albino Moreira, N° 03, Centro, em Presidente Sarney-Maranhao.

9. DA APROVACAO E ORDEM DE CLASSIFICACAO:

9.1 A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado sera feita pelo somatério simples dos
pontos obtidos na Prova de Redagdo com texto dissertativo e argumentativo pelo candidato nas
areas de Conhecimentos ao cargo ao qual concorreu.

9.2  Serdo considerados aprovados e classificados para as vagas de Professores e Profissionais de
Apoio os candidatos que, naordem, obtiverem a maior pontuagdo total Prova Discursiva de Redagao
com texto dissertativo e argumentativo até o preenchimento total das vagas (ANEXO I), conforme
previsto no presente Edital. Aqueles classificados fora do nimero de vagas compordo cadastro de
reserva nos quantitativos previstos no referido ANEXO.

9.3 O RESULTADO FINAL com a divulgacao dos nomes dos candidatos classificados, apos
respostas a recursos, serd divulgado NO DIA 16 DE ABRIL DE 2025, NO SITE:
https://presidentesarney.ma.gov.br/  E AFIXADA NO MURAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL., localizada na Av. Albino Moreira, N° 03, Centro, em Presidente Sarney-
Maranhao.

10. DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO E DE DESEMPATE:

10.1 Sera eliminado do presente Processo Seletivo o candidato que zerar a prova, ou seja, que
obtiver NOTA 0 (ZERO) nos critérios da prova definida neste Edital para o cargo ao qual
concorreu.

10.2 Em caso de empate na pontuagdo, a classifica¢do sera feita pela idade, tendo preferéncia na
ordem da classificagdo o candidato que, sucessivamente, tiver maior idade, considerando-se dia,
més e ano de nascimento.

11. DOS RECURSOS

11.1 O candidato podera apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia util, contado da publicag¢ao
dos resultados, das 08h30min as 12h e das 14h as 17h.

11.2 O recurso devera ser protocolado na Secretaria Municipal de Educagdo, enderegado ao
Presidente da Comissao Geral do Processo Seletivo, de acordo com formulario que consta no
ANEXO V deste Edital.
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11.3 Obedecendo-se ao cronograma e prazos constantes no ANEXO II, devendo conter o nome do
candidato, o seu numero de inscricdo, o cargo ao qual estd concorrendo e as razdes e
fundamentos do pedido.

11.4 Os recursos poderao ser interpostos em 02 (dois) momentos:

11.4.1 Na Divulgac¢ao da Lista de Inscritos;

11.4.2 Na Divulgacao do Resultado Preliminar;

11.5 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Serdo liminarmente
indeferidos e ndo serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

11.5.1 Em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

11.5.2 Fora do prazo estabelecido;

11.5.3 Fora da fase estabelecida;

11.5.4 Sem fundamentacdo logica e consistente;

11.5.5 Com argumentacao idéntica a outros recursos;

11.5.6 Contra 3° (terceiros);

11.5.7 Recurso interposto em coletivo;

11.5.8 Cujo teor desrespeite a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

11.6  Todos os recursos serdao analisados e estardo a disposi¢ao dos candidatos por divulgacdo nos
prazos estabelecidos no presente Edital, de acordo com o ANEXO II,em lista simples, que devera
considerar o recurso como DEFERIDO ou INDEFERIDO.

11.7 A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado constitui instdncia unica,
sendo soberana em suas decisdes, raziao pela qual ndo caberdo recursos com as eventuais alteragdes.

11.8 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao das decisdes proferidas em recursos.

11.9 Admitir-se-4 um Unico recurso, para cada candidato, devidamente fundamentado, ndo sendo
aceito recurso coletivo.

11.10 Caso haja procedéncia de recurso interposto podera eventualmente ser alterada a
classifica¢do inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda
podera ocorrer a desclassificagdo de candidato que nao obtiver classificagdo dentro do quantitativo
convocado.

12. DA CONTRATACAO DOS APROVADOS:

12.1 O candidato aprovado e classificado dentro do niimero de vagas serd convocado pela
Administragdo Publica, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ para os cargos
aos quais se destinam para fins de contratagdes excepcional e temporaria pelo prazo de 200
(DUZENTOS) DIAS LETIVOS, podendoo contrato ser prorrogado, uma Unica vez, por até igual
periodo.

12.2 A contrata¢do no cargo esta condicionada ao atendimento das seguintes condigdes:
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12.2.1 Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado dentro do numero de vagas,estabelecido

no presente Edital;

12.2.2 Comprovar os requisitos exigidos neste Edital para exercicio do cargo, conformeindicado no
ANEXO L.

12.2.3 Nao ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura
em cargo publico Municipal, Estadual ou Federal;

12.2.4 Apresentar os demais documentos que se fizerem necessarios por ocasido da posse, inclusive
os documentos que comprovem e atendam o requisito escolaridade.

12.2.5 Apresentar Declaragdo de Nao Acumulo de Cargo/Emprego/Fungdo Publica. (ANEXO VI);

12.2.6 O candidato que, no Ato da Convocagdo, ndo apresentar toda a documentagdosolicitada, serd
automaticamente eliminado do presente Processo Seletivo Simplificadoe perdera a vaga para
a qual foi classificado;

12.2.7 O candidato, que ndo comparecer a convocagdo para investidura ao cargo para o qual foi
aprovado no prazo do Edital de convocagao, sera eliminado;

12.2.8 Serd considerado desclassificado o candidato que se recusar a assinar o contrato para a
funcdo ou localidade em que for lotado, ficando a vaga a ser preenchida pelo candidato
aprovado na sequéncia de classificacao;

12.2.9 Fica proibida a contratagdo de servidores da administracdo direta ou indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados, servidores de
suas subsidiarias e controladas, além de beneficiarios do INSS, com base no Art. 37, inciso
XVI, alineas “a e b”” da Constituicdo Federal a que titulo for.

13. DO TEMPO E DA MANUTENCAO DO CONTRATO:

13.1 A Administragdo Publica Municipal firmard contrato com os candidatos aprovados, que
estao classificados dentro do nimero de vagas disponivel no ANEXO I, pelo periodo determinado
de 200 (DUZENTOS) DIAS LETIVOS para todos os cargos, podendo esse periodo ser
prorrogado, uma Unica vez, por até igual periodo.

| 14. DA EXTINCAO DO CONTRATO:

14.1. O contrato de trabalho sera extinto:

a) Pelo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa das partes, com comunica¢do prévia minima de 15 (quinze) dias, sendo que
para o Contratante observar-se-4 a conveniéncia administrativa;

¢) Para os cargos de professor, pela nao manutencao da turma por parte do Contratado com a
quantidade minima de 70% (setenta por cento) da matricula inicial;

d) Pela inassiduidade habitual do contratado para o trabalho;

e) Pela acumulagdo de cargos, empregos ou fungdes publicas;

f) Pela morte do contratado;

| 15. DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1 Serd desclassificado o candidato que tentar burlar o presente Processo Seletivo e/ou
perturbar a ordem durante a realiza¢do dos eventos do Processo Seletivo Simplificado.
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15.2  Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado.

15.3 O candidato devera manter atualizado seu endereco, telefone, email, sendo de suainteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo junto a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado até a data da divulgacao do resultado final.

15.4 A homologagao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado ocorrera através de ato
especifico do Prefeito do Municipio de Presidente Sarney/MA e do qual se dard publicidade
juntamente com a lista de aprovados.

15.5 O provimento dos cargos oferecidos neste Edital serd efetuado de acordo coma necessidade
do servico e a disponibilidade de recursos orcamentarios e financeiros.

15.6 Fica eleito o foro da Comarca de Pinheiro-MA,

15.7 Para dirimir quaisquer duvidas nao resolvidas pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado, através do email: semedps2025@gmail.com.

Presidente Sarney/MA, 28 de Marco de 2025.

LOURDINETE DOS SANTOS NOGUEIRA LOPES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N° 001/2025.
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ANEXO-I
CARGOS/MODALIDADES, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.

CARGOS/MODALIDADES, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E

REMUNERACAO.
" CARGA VAGA | CADASTRO
CARGO REQUISITOS REMUNERACAO | oo 00 | IMEDIATA RES%% A PCD. | TOTAL
v" Nivel Médio
Modalidade
Magistério. Ou
Professor v" Graduagdo em
Integral Pedagogia R$: 4.180,00 40h 15 07 01 23
v" Nivel Médio
Professor Modalidade
da Magistério. Ou
Educagio v" Graduagdo em
Infantil Pedagogia RS$: 2.090,00 25h 40 08 02 50
v" Nivel Médio
Modalidade
Professor Magistério. Ou
dos Anos v" Graduagdo em
Inicias Pedagogia R$: 2.090,00 25h 50 14 02 66
Professor
de Lingua v' Licenciatura em
Portuguesa Letras/Inglés R$:2.090,00 25h 10 05 01 16
Professor
de v' Licenciatura em
Matematica Matematica R$:2.090,00 25h 04 01 01 6
v' Licenciatura em
Biologia.
v' Licenciatura em
Quimica ou
Professor Licenciatura em
de Ciéncias Fisica. RS$: 2.090,00 25h 05 01 01 07
Professor
de
Educagao v' Licenciatura em
Fisica Educacdo Fisica R$: 2.090,00 25h 03 01 - 04
Profissional
de Apoio v' Ensino Médio
Escolar Completo R$: 1.518,00 25h 50 26 04 80
TOTAL DE VAGAS 177 63 12 252
12
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ANEXO I1
CRONOGRAMA DE ETAPAS E EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO

DATA EVENTO

28/03/2025 DIVULGACAO DO EDITAL DO SELETIVO
31/03/2025 a

02/04/2025 INSCRICOES
03/04/2025 DIVULGACAO DA LISTA DE INSCRITOS
04/04/2025 RECURSO CONTRA A LISTA DE INSCRITOS
07/04/2025 LISTA FINAL DE INSCRITOS APOS RECURSOS
07/04/2025 DIVULGACAO DOS LOCAIS DE PROVA
09/04/2025 APLICACAO DA PROVA
14/04/2025 RESULTADO PRELIMINAR DO SELETIVO
15/04/2025 RECURSO CONTRA O RESULTADO DO SELETIVO
16/04/2025 RESPOSTA A RECURSOS CONTRA O RESULTADO DO SELETIVO
16/04/2025 RESULTADO FINAL DO SELETIVO
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ANEXO-III
RESUMO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS.

14

01-ATRIBUICOES PARA TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR (EDUCACAO
INFANTIL.ENSINO FUNDAMENTAL DOS ANOS INICIAIS E DOS ANOS FINAIS):

Participar da elaboragdo da proposta pedagogica da escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;
Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

desenvolvimento profissional.
Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias ¢ a comunidade;

e Incumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atingimento dos fins educacionais da

escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
e (Coordenar a elaboracao e a execugdo da proposta pedagogica da escola;

atingimento de seus objetivos pedagogicos;

Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;
Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
Prover meios para a recuperagao dos alunos de menor rendimento;

sociedade com a escola;

e Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como

sobre a execuc¢ao da proposta pedagdgica da escola;

e (Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliagdo e

desenvolvimento profissional;

e Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragdo com os

docentes e as familias;
e Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola;

e FElaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e de escola, em relacdo a aspectos

pedagogicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;

e Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da

legislagao e normas educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino.
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2. ATRIBUICOES PARA OS PROFISSIONAIS DE APOIO.

Participar da execug¢do das rotinas diarias, de acordo com a orienta¢do técnica do professor;
Observar o estado geral dos alunos quando da chegada e da saida e informar quaisquer fatos
relevantes a dire¢ao;

Receber e acatar criteriosamente a orientacdo e as recomendagdes do professor no trato e
atendimento as criangas;

Participar, juntamente com o professor, das reunides com pais e responsaveis;

Seguir orientagdes recebidas do professor e da dire¢do da escola quanto a alimentagdo e
trocas de roupas;

Cuidar dos alunos, auxiliando-os em suas necessidades basicas (alimenta¢ao, banho, troca
de roupas e/ou fraldas, escovacdo, locomocdo e acomodagio);

Observar regras de seguranga no atendimento as criancas e na utilizagdo de materiais,
equipamentos e instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas diarias;

Acompanhar as atividades livres e extracurriculares, zelando pelo bem-estar dos alunos;
Manter atengdo no acompanhamento e controle de entrada e saida de alunos, inclusive em
atividades externas;

Supervisionar as vestimentas e identificar os pertences de cada aluno;

Contribuir, em fun¢do do seu conhecimento especifico, com a proposi¢do de procedimentos
diferenciados para qualificar a pratica pedagogica;

Acompanhar o processo de aprendizagem de todas as criangas;

Nos anos finais do ensino fundamental, o auxiliar de sala terd como fun¢do apoiar, em
funcdo de seu conhecimento especifico, o professor regente no desenvolvimento das
atividades pedagogicas;

Colaborar com a gestdo e a coordenagdo pedagogica da escola na deteccao de necessidades
educativas especificas e na organizagao e incremento dos apoios educativos adequados;
Contribuir ativamente para a diversificagdo de estratégias e métodos educativos de forma a
promover o desenvolvimento e a aprendizagem das criangas;

Colaborar com a gestdo, a coordenagdo pedagdgica da escola e com os professores na
flexibilidade dos curriculos e na sua adequagdo as capacidades e interesses das criangas;
Participar das acdes na area da educacao (Principalmente as de Educacao Especial; Planejar,
adequar, adaptar e executar as atividades pedagogicas, em conjunto com o professor regente,
quando estiver atuando nos anos iniciais do ensino fundamental;

Participar do conselho de classe;

Tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor regente, quando o educando
estiver matriculado nos anos finais do ensino fundamental;

Participar com o professor titular das formagdes e orientagdes;

Cumprir carga hordaria de trabalho na escola, mesmo na eventual auséncia das criangas;

Cabe ao auxiliar de sala também, como aos outros profissionais da escola, atuar no recreio
dirigido, troca de fraldas, alimenta¢do, uso do banheiro, seguranca, mobilidade, etc.;

O auxiliar de sala ndo pode ser responsavel por ministrar aulas nas eventuais faltas dos
professores regentes;

Manter a sala de aula organizada.

Av. Albino Moreira, 03, Centro, Presidente Sarney-MA, CEP: 65204-000
CNPJ: 01.613.745/0001-99, Tel.: (98) 3384-1073 / 3384-1074
E-mail: prefeitura@presidentesarney.ma.gov.br



PREFEITURA DE

PRESIDENTE

SEMED
== Sarney

Secretaria Municipal

“go®™™ay”  NASCE UM NOVO TEMPO de Educa‘;éo

ANEXO-1V
REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO DE CANDIDATO PORTADOR DE
NECESSIDADES ESPECIAIS COM SOLICITACAO DE ATENDIMENTO.

01-NOME DO CANDIDATO:
02-N° DA INSCRICAOQO:
03-CARGO PLEITEADO:

Vem REQUERER vaga especial PARA PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentando LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia especifica:

Codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga CID/Nome do médico
responsavel pelo laudo:

(Obs.: Nao serao considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de
correc¢ao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de prova
especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario).

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL ¢/ou TRATAMENTO ESPECIAL.
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL.
Caso necessite de PROVA ESPECIAL, favor marcar o tipo de Recurso Especial necessario:

) Prova ampliada.

) Ledor

) Auxilio para transcri¢do para a folha de respostas.
) Sala de Facil Acesso.

) Tempo Adicional.

) Permissdo para amamentagao.

) Outros:  (necessario especificar tipo).

NN AN AN AN AN AN

E obrigatéria a apresentacio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Assinatura do candidato:
CPF: RG:

Presidente Sarney/MA de de 2025.
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) ANEXO-V
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS.

A Comissio do Processo Seletivo Simplificado-Edital N° 01/2025:

EU, )
Candidato inscrito sob o N° portador do RG N° , inscrito no CPF N°
, residente e domiciliado em s
CEP: , Telefone:
s c-

mail:

Venho, respeitosamente, perante V. Senhorias interpor o presente RECURSO
ADMINISTRATIVO, com pedido de revisao, contra:

() Lista de Inscritos.

() Resultado Preliminar dos Aprovados.

(O recurso deve ser interposto de acordo com as especificagdes contidas neste Edital de Abertura de
Inscrigoes).

Justificativa/Fundamentagao (usar o verso, se necessario).

Presidente Sarney/MA, de 2025.

Assinatura do Candidato

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

NOME DE CANDIDATO:
DATA E HORA DO PROTOCOLO:
RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DO RECURSO:
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ANEXO-VI
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO/EMPREGO/FUNCAO PUBLICA.

NOME:
RG: CPF:
CARGO PLEITEADO:

Declaro, sob as penas da Lei, para fins de inscrigdo no Processo Seletivo Edital N° 01/2025, da
Prefeitura Municipal de Presidente Sarney, Maranhdo, que:

[ ] NAO acumulo cargo/emprego/func¢io publica no ambito do Servigo Publico Federal, Estadual
ou Municipal, ou ainda em autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia
mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico,
bem como nao percebo proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou fungdo publica.

[ ] ACUMULDO licitamente ( Art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal) o cargo/emprego/func¢ao
de na/no (nome da instituig@o) noregime  de trabalho de
horas de trabalho ou [ ] regime de dedicagdo exclusiva.

Estou ciente de que qualquer omissdo no que se refere a acumulagdo de cargo/emprego/fungado
publica constitui presuncdo de ma-fé, razdo pela qual ratifico que a presente declaragdo ¢
verdadeira, haja vista que constitui crime previsto no Codigo Penal brasileiro prestar declaragao
falsa com finalidade criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Presidente Sarney/MA de de 2025.

Assinatura do Candidato
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ANEXO-VII
FICHA DE INSCRICAO

(Conforme Lei Municipal N° 320/2025, de 24 de fevereiro de 2025 e o Edital N° 01/2025).

INSCRICAO: CARGO:
Nome Completo: Data de Nascimento:
RG: CPF: Naturalidade: INacionalidade
ENDERECO
Rua/Avenida: IN° Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone: Email:

Declaro que ndo possuo vinculo empregaticio de qualquer natureza e que ndo pertenco a Administragdo Publica Federal, Estadual e
Municipal. Declaro que conhego as normas que regem o presente Processo Seletivo Simplificado- Edital N° 01/2025.

Presidente Sarney (MA), [/

DECLARACAO DO CANDIDATO

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
(Conforme Lei Municipal N° 320/2025 e Edital N 01.2025)
INSCRICAO N ° CANDIDATO

Recebemos nesta data a documentagdo referente a inscri¢do do candidato (a) no Processo Seletivo Simplificado - Edital N°
01/2025:

() Copia do Documento Oficial (com foto);

() Copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; e regularidade;

() Copia do Diploma ou Certificado de Conclusao;

() Regularidade Eleitoral;

() Certiddo de idoneidade;

() Comprovante de residéncia;

Responsavel pela Inscri¢ao:

INome do Candidato:

Cargo: ICPF: RG N° [Edital N°01/2025

Via do Candidato:
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