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SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO
PORTARIA

PORTARIA N°009/2026, DE 22 DE JUNHO DE 2026
PORTARIA N°009/2026, DE 22 DE JUNHO DE 2026

Concessdo de Aposentadoria Voluntaria com proventos
integrais a servidora publica municipal RUTHINEIA
RODRIGUESLIMA RIBEIRO

O Diretor Geral do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Presidente Sarney, Estado do M ar anh&o,
Manoel Aradjo Fernandes Jdnior, no uso de suas
atribuicdeslegais, quelhe conferemalL el Municipal n° 167
de 25 de marco de 2011 e de acordo com 0 que consta no
Processo Administrativo n° 009/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por
Tempo de Contribuicdo, a servidora RUTHINEIA
RODRIGUES LIMA RIBEIRO, matricula n® 105-1,
inscrita no CPF 806.609.831-68, efetiva no cargo de
Professor Nivel IV — Ref. 10, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, com proventosintegrais,
nos termos dos artigos 6°, I, 11, I, IV e 7° da Emenda
Constitucional n° 41/2003, c/c o Art. 2° da Emenda
Constitucional n°47/2005, submetidos ao artigo 40, 88 2°¢e
5° da Constituicdo Federal de 1988, e art. 16, § 2°, da Lei
Municipal n° 185/2012 (Estatuto do Magistério) c/c o art.
57, V, da Lei Municipal n° 22/1998 (Estatuto dos
Servidores), conforme a seguinte discriminaco:

l. Vencimento base: R$ 3.762,22 (trés mil,
setecentos e sessenta e doisreais e vinte e dois centavos);

. Complemento Piso Nivel 1V: R$ 539,46
(quinhentos e trinta e nove reais e quarenta e seis
centavos);

1. Gratificacdo de Atividadede M agistério (45%):
R$ 1.693,00 (um mil, seiscentos e noventa etrésreais);

V. Adicional de Tempo de Servico (25%): 940,56
(novecentos e quarenta reais e cinquenta e seis

centavos).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Manoel Aradjo Fernandes Junior

Diretor Geral —IPPS

Publicado por: Manoel Aratjo Fernandes Junior

Cadigo identificador: xwh2igmbsc20260622150656

PORTARIA N°010/2026, DE 22 DE JUNHO DE 2026
PORTARIA N°010/2026, DE 22 DE JUNHO DE 2026

Concessao de Aposentadoria Voluntaria com proventos
integrais a servidora publica municipal MARIA DO
SOCORRO MARQUESROLAND

O Diretor Geral do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Presidente Sarney, Estado do M aranhéo,
Manoel Aradjo Fernandes Janior, no uso de suas
atribuiceslegais, quelhe conferemal el Municipal n° 167
de 25 de marco de 2011 e de acordo com o que consta no
Processo Administrativo n° 010/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por
Tempo de Contribuicdo, a servidora MARIA DO
SOCORRO MARQUES ROLAND, matricula n° 68-1,
inscrita no CPF 736.893.003-04, efetiva no cargo de
Professor Nivel 111 — Ref. 10, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, com proventosintegrais,
nos termos dos artigos 6°, I, 11, I1I, IV e 7° da Emenda
Constitucional n°® 41/2003, c/c o Art. 2° da Emenda
Constitucional n° 47/2005, submetidos ao artigo 40, 88 2°e
5° da Constituicdo Federal de 1988, e art. 16, § 2°, da Lei
Municipal n° 185/2012 (Estatuto do Magistério) c/c o art.
57, V, da Lei Municipal n° 22/1998 (Estatuto dos
Servidores), conforme a seguinte discriminagéo:

l. Vencimento base: R$ 3.290,45 (trés mil,
duzentos e noventa reais e quar enta e cinco centavos);

1. Complemento Piso Nivel 1V: R$ 471,82
(quatrocentos e setenta e um reais e oitenta e dois
centavos);

1. Gratificagdo de Atividade de M agistério (45%):
R$ 1.151,66 (um mil, cento e cinquenta e um reais e

sessenta e seis centavos);

V. Adicional de Tempo de Servico (25%): 822,61
(oitocentos e vinte e dois reais e sessenta e um centavos).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢bes em contrério.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
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Manoel Aradjo Fernandes Junior

Diretor Geral —IPPS

Publicado por: Manoel Aratjo Fernandes Junior

Caodigo identificador: uiipr5b7j2020260622150633
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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO

DECRETO N° 009 DE 22 DE JUNHO DE 2026
DECRETO N°009/2026 DE 22 DE JUNHO DE 2026

REGULAMENTA A AGENDA TRANSVERSAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES, INTEGRANTE DO PLANO
PLURIANUAL (PPA) 2026-2029 DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE SARNEY-MA, ESTABELECE NORMAS DE
GOVERNANCA INTERSETORIAL,

MONITORAMENTO E AVALIAGCAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY, ALBERTO GILSON MORAES DE SOUSA, no uso das
atribuicdes que Ihe confere aLei Organica do Municipio, e considerando o disposto naLei Municipal n°333/2025, que institui
0 Plano Plurianua para o quadriénio 2026-2029, bem como o compromisso com as metas do Selo UNICEF — Edicéo
2025-2028,

DECRETA:
1. DISPOSICOESGERAIS

Art. [°. - Este Decreto regulamenta a Agenda Transversal para Criancas e Adolescentes do Municipio de Presidente Sarney -
MA, para o periodo de 2026 a 2029, com o objetivo de assegurar a prioridade absoluta desse publico nas politicas publicas
municipais.

Art. 2°. - A Agenda Transversal fundamenta-se na gestéo integrada e intersetorial entre as secretarias e 6rgaos municipais,
visando a garantia dos direitos humanos, a reducéo das desigualdades e ao pleno desenvolvimento biopsicossocial de criancas
e adolescentes.

Art. 3° - A execucdo desta Agenda observara as diretrizes estabel ecidas no Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal
N° 8.069/1990) e os critérios técnicos da Edicéo 2025-2028 do Selo UNICEF.

2. DOSEIXOSESTRATEGICOS

Art. 4° - A Agenda Transversal organiza-se em 5 eixos estratégicos, que orientardo o plangjamento e a execucéo das agdes
governamentais.

Art. 5° - O Eixo 1 trata da Sobrevivéncia e Desenvolvimento Saudavel, tendo como objetivo garantir o direito avida, a saide
e anutricdo. As acdes prioritérias compreendem o fortalecimento da atencdo basica a salide materna e infantil, a expansdo do
saneamento béasico, 0 acesso a agua potavel, a promoc¢do da salide mental infantojuvenil e o desenvolvimento de campanhas
preventivas voltadas a salide sexual e reprodutiva de adolescentes.

Art. 6°. - OEixo 2 refere-se a Educacdo de Qualidade e Inclusiva, visando assegurar 0 acesso, a permanéncia e o aprendizado
com equidade. Devem ser priorizadas a ampliagdo da Educag@o Infantil e da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), a
implementacdo de programas de alfabetizacdo na idade certa, a valorizagdo dos profissionais da educagéo, a inclusdo de
estudantes com deficiéncia e o fomento ao uso de tecnologias educacionais e atividades de contraturno escolar.

Art. 7° - O Eixo 3 aborda a Protegéo Integral e o Fortalecimento de Vinculos, com foco na prevengéo e no combate a todas as
formas de violéncia, negligéncia e exploragdo. A atuacdo serd voltada ao reforco das estruturas do Conselho Tutelar, do CRAS,
do CREAS e do CMDCA, garantindo fluxos intersetoriais de atendimento e o apoio psicossocial a familias em situagéo de
vulnerabilidade.

Art. 8°. - O Eixo 4 foca na Participagdo Cidada e no Protagonismo Juvenil, visando estimular a presenca de criancas e
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adolescentes nos espagos de controle social e gestédo publica. Inclui o fortalecimento do Nicleo de Cidadania de Adolescentes
(NUCA), o incentivo aos grémios estudantis e a participagdo de adol escentes nos processos de planegjamento participativo do
municipio.

Art. 9°. - O Eixo 5 destina-se a Inclusdo Social, Trabalho e Renda, com o objetivo de erradicar o trabalho infantil e ampliar as

oportunidades de formagao profissional. As agdes envolverdo programas de aprendizagem, parcerias com o setor privado para
insercéo de jovens no mercado de trabalho e incentivo a projetos de economia solidéria e cultura.

3. DA GESTAO E GOVERNANCA INTERSETORIAL

Art. 10. - A coordenacdo da Agenda Transversal serd exercida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA), que atuara como 6rgéo deliberativo e fiscalizador.

Art. 11. - Compete as Secretarias Municipais de Assisténcia Social, Educacdo, Salde, Cultura, Esporte, Juventude, Meio
Ambiente prestar 0 apoio técnico necessario a implementacdo das acfes transversais, garantindo a compatibilidade dos seus
cronogramas internos com as metas da Agenda.

Art. 12. - Os 6rgdos municipais deverdo designar representantes técnicos para compor comités de trabalho intersetoriais,
sempre que necessario, visando solucionar gargal os operacionais e otimizar a aplicago de recursos publicos.

4, DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGCAO

Art. 13. - O monitoramento da Agenda Transversal ocorrerd de forma continua, com a consolidacdo anua de indicadores
socials e orgamentarios constantes no PPA, naLDO ena LOA.

Art. 14. - O Poder Executivo promovera audiéncias publicas anuais para a prestacdo de contas e avaliagdo dos resultados
alcancgados, garantindo a transparéncia e o controle social por parte da comunidade e dos conselhos de direitos.

Art. 15. - Os relatérios de monitoramento deverdo conter a evolugdo dos indicadores do Selo UNICEF, permitindo ajustes
estratégicos tempestivos para 0 cumprimento das metas internacionais assumidas pelo Municipio.

5. DISPOSICOESFINAIS

Art. 16. - As despesas decorrentes da execucao da Agenda Transversal correrdo por conta das dotacBes orcamentérias proprias
de cada secretaria envolvida, conforme previsto nas leis orcamentarias anuais.

Art. 17. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas todas as disposi ¢cbes contrérias.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY, ESTADO DO MARANHAO, AOS 22 DIAS DO
MES DE JUNHO DE 2026, 203° DA INDEPENDENCIA, 136° DA REPUBLICA E 29° DA FUNDAGAO DE PRESIDENTE
SARNEY.

Alberto Gilson Moraes de Sousa

Prefeito Municipal
Registrado e Publicado no Gabinete do Prefeito e no Diario Oficial do Municipio em 22 de junho de 2026

Josenilson Furtado Ribeiro

Sec. Chefe de Gabinete
Publicado por: Thamyres Mendes Seiva Soares
Assessora Administrativa
Cadigo identificador: okpdy5749wa20260622110613
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PORTARIA

PORTARIA DE NOMEAGAO N° 378.1 DE 04 DE MARGCO DE 2025
PORTARIA N° 378.1/2025 DE 04 DE MARCO DE 2025

Nomeia Secretario Chefe de Gabinete do Municipio de Presidente Sarney/MA e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNCIPAL DE PRESIDENTE SARNEY, ESTADO DO MARANHAO, ALBERTO GILSON MORAES
DE SOUSA, nos termos do que dispde a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — NOMEAR o Sr. JOSENIL SON FURTADO RIBEIRO, para o cargo em comissio de SECRETARIO CHEFE
DE GABINETE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY, ESTADO DO MARANHAO, AOS 04 DIAS DO
MES DE MARGCO DE 2025, 202° DA INDEPENDENCIA, 135° DA REPUBLICA E 27° DA FUNDAGAO DE
PRESIDENTE SARNEY.
ALBERTO GILSON MORAES DE SOUSA

Prefeito Municipal
Publicado por: Thamyres Mendes Seiva Soares
Assessora Administrativa
Cadigo identificador: nprd2s06d4g20260622160601
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Estado do Maranhéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

AVENIDA ALBINO MOREIRA N°03
Cep: 65.204-000

ALBERTO GILSON MORAESDE SOUSA
Prefeito Municipal

Informagdes. contato@pr esidentesar ney.ma.gov.br

/C=BR/O=ICP-Brasil/OU=Certificado Digital PJ A1/OU=
Presencial/OU=41346277000158/OU=AC SyngularlD
Multipla/CN=MUNICIPIO DE PRESIDENTE
SARNEY:01613745000199

Data: 22/06/2026
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